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W czwartek 7 czerwca br. odbyto sie kolejne, siddme juz, spotkanie zespotu, ktérego
zadaniem jest uzgodnienie sposobu podziatu subwencji przekazanej przez Ministerstwo
na podwyzki dla pracownikéw. Reprezentujgcy mnie prorektor dr hab. Mirostaw
Gornowicz, prof. UWM poinformowat, ze z réznych jednostek Uczelni do Biura Rektora
dostarczono podpisy 1 118 0s6b popierajgcych apel, ktéry skierowany byt do mnie i do
przedstawicieli zwigzkdw zawodowych w pisSmie podpisanym przez trzynastu
pracownikéw Uniwersytetu wzywajacych do niezwtocznego wyptacenia podwyzek
zgodnie z zasadg okreslong w komunikacie Ministra Nauki, a wiec w wysokosci 30 % dla
nauczycieli akademickich i 20 % dla pracownikdw niebedacych nauczycielami
akademickimi.

Uprzejmie informuje, ze sygnatariusze tego apelu zwrocili sie weczedniej do Dziekana
jednego z wydziatéw z pro$bg o jego rozpowszechnienie i umozliwienie wszystkim
popierajgcym ten apel pracownikom Uniwersytetu jego podpisanie. Pismo zostato
zaprezentowane 21 maja br. w trakcie posiedzenia Senackiej Komisji ds. Rozwoju Uczelni
i Finansow, a po ozywionej dyskusji zapadta decyzja o umozliwieniu poparcia apelu przez
pracownikéw UWM.,

Prorektor M. Gornowicz zwrdcit sie do uczestniczacych w spotkaniu przedstawicieli
zwigzkow zawodowych, by wzieli pod uwage zardwno ten gtos, jak réwniez wypowiedzi
cztonkow Senatu Uniwersytetu, ktérzy na ostatnim posiedzeniu w podobnym duchu
wypowiadali sig w tej sprawie.

Prorektor M. Gornowicz przypomniat, ze jestesmy otwarci na propozycje, by wyptaci¢
podwyzki naliczone procentowo, przy czym dla dodatkowego wsparcia 0séb najnizej
zarabiajgcych nalezatoby ustalic kwotowy prog minimalnej podwyzki. Pracownik
otrzymatby podwyzke w wysokosci tego progu w przypadku, gdyby procentowo naliczona
podwyzka okazata sie od niego nizsza. Zrodtem sfinansowania tego dodatkowego
wsparcia bytyby srodki pozostate po ubiegtorocznych podwyzkach oraz $rodki wtasne
Uczelni nie przekraczajgce 300 tys. ztotych. Jest to propozycja nawigzujgca do stanowiska
Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego. Przedstawiciele ZNP wnioskuja, by wspomniany prég
minimalnej podwyzki wyniést 750 zt.

Przedstawiciele dwoch pozostatych zwigzkéw, a wiec NSZZ Solidarnosé oraz NZZP UWM
w Olsztynie ,Prawda” réwniez proponujg wyptacenie nauczycielom podwyzek w
wysokosci 30 %, natomiast stoja na stanowisku, ze nienauczyciele powinni otrzymacd
podwyzki naliczone kwotowo w réwnej wysokosci. Zwigzek Solidarnosé nie sprecyzowat
tej kwoty. Natomiast zwigzek ,,Prawda” okreslit, Ze powinna ona wynosi¢ 1 250 zt do
wynagrodzenia zasadniczego. Przedstawiciel zwiazku ,,Prawda” nie przedstawit zadnego
wyliczenia, z ktérego wynikataby ta kwota. Dodam, Ze juz wczesniej pisemnie zwracatem
si¢ do tego zwigzku o przedstawienie stosownych wyliczen. Niestety na moje pismo nie



otrzymatem zadnej odpowiedzi. Jak juz wczesniej informowatem realizacja tego postulatu
oznaczataby koniecznos¢ wyptacenia Srodkdw o ok. 14 mln zt przekraczajgcych
otrzymang subwencje podwyzkows. Sadze, ze réwniez autorzy tego postulatu wiedzg, ze
jest on nierealny. Dlatego trudno mi zakwalifikowaé te propozycje inaczej jak probe
niedopuszczenia do zawarcia porozumienia i w konsekwencji wyptaty podwyzek.

Ustalono, ze we wtorek 11.06. spotkaja sie przedstawiciele zwigzkéw zawodowych i
podejma prébe uzgodnienia wspolnego stanowiska. Natomiast kolejne spotkanie catego
zespotu wyznaczono na piatek 14.czerwca br.
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